
 

 

Não tendo sido suscitadas / 

aceites quaisquer questões, a 

pré-decisão converte-se em 

definitiva. 

 

__ /__ / ______ 

 

O Presidente do Júri, 

 

________________________ 

 

Homologo, em __-__-____ 
O Reitor, 
 
 
 
 
 
 
 
(Prof. Doutor Artur Manuel Soares da Silva) 

 

 

Refª CND-CCS-178-SGRH/2025 

 

Comissão de Serviço nos termos do Código do Trabalho - Cargo de Direção Intermédia do 2.º Grau 

Chefe de Divisão para a área funcional de Vínculos e Condições do Trabalho, lugar afeto aos 

Serviços de Gestão de Recursos Humanos 

 
Aberto por anúncio publicado no Jornal Público, na edição de catorze de novembro de dois mil e 

vinte e cinco 

 

Lista de Classificação Final 

 
Candidatos Aprovados: 

 

Tânia Margarida Marques Pedronho -------------------------------------------------------------------- 16,50 valores 

Cármen da Conceição Santos ------------------------------------------------------------------------------ 16,17 valores 

Neusa Carina Filipe Lima ------------------------------------------------------------------------------------ 15,40 valores 

Luís Sérgio da Silva Pelicano ------------------------------------------------------------------------------- 14,60 valores 

Laura Sofia Simões Rei -------------------------------------------------------------------------------------- 14,57 valores 

Ana Rita Fragateiro da Cunha ----------------------------------------------------------------------------- 11,87 valores 

Marlene Costa Maia ----------------------------------------------------------------------------------------- 11,10 valores 

Ângela Raquel Ramos Silva --------------------------------------------------------------------------------- 10,70 valores 

Candidatos Excluídos: 

 
Ana Filipa Elias Vicente Martins de Matos ---------------------------------------------------------------------------- a) 

Carla Susana Fernandes de Oliveira Teixeira ------------------------------------------------------------------------- a) 

Luísa Gabriela Duarte e Pinho -------------------------------------------------------------------------------------------- a) 

a) Candidato(a) excluído(a), por não comparência ao método de seleção Entrevista de Avaliação de Competências e Perfil. 

 

Universidade de Aveiro, em 29 de maio de 2026 

 



 

 

 

O Presidente do Júri, 

 

 

 

 

 __________________________________  

(Dr. Mário Luís Dias Forte Pelaio) 
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