
Minuta10-Pcd.5-GR-SGRH 

 

 

Universidade de Aveiro 

Processo de Seleção e Recrutamento (M/F) 
1 - Foi publicado no sítio dos Serviços de Gestão de Recursos Humanos, da Universidade de Aveiro, o processo de 
seleção e recrutamento de (1) Técnico Superior, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, 
com fundamento no disposto no na alínea h) do n.º 2 do artigo 140.º do Código do Trabalho, aprovado e 
publicado em anexo, pela Lei n.º 7/2009, de 12 de fevereiro, com exercício de funções de Grant Holder Manager, 
em decorrência da necessidade de implementação e acompanhamento administrativo DESIGNAE – COST Action 
CA24126 (ref. Interna UA 25.176), financiado pela COST Association, e no âmbito da Unidade de I&D ID+ Instituto 
de Investigação em Design, Media e Cultura (UIDB/04057/2025) - Ref.ª CND-CTTRI-41-SGRH/2026. 

2 - O prazo de candidatura é de 10 dias úteis, contados a partir da data da publicitação do anúncio no jornal. 
3 – A formalização da candidatura deverá ser realizada através do seguinte link: 
https://www.ua.pt/pt/sgrh/tag 

 
 
         

 
Aveiro, em 10 de março de 2026 

O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gonçalves Ferreira 
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