
 

   

Não tendo sido suscitadas / 
aceites quaisquer questões, a 
pré-decisão converte-se em 
definitiva. 
 

__ /__ / ______ 
 

A Presidente do Júri, 
 
________________________ 

Homologo, em __-__-____ 
O Reitor, 
 
 
 
 
 
 
 
(Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos 
Gonçalves Ferreira) 

 
Refª CND-CTTRI-287-SGRH/2025 

Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Incerto, para um posto de trabalho de Técnico de Laboratório na 

categoria de Técnico Superior, no âmbito do projeto “IMPACTO - Plano de Monitorização Populacional e 

Mitigação de Impactos das Espécies de Ungulados Silvestres em Portugal 

 
 Aberto por anúncio publicado no jornal Público, na edição de catorze de janeiro de dois mil e vinte 

e seis 
 

Lista de Classificação Final 
 

Candidatos Aprovados: 

Filipa Peste dos Santos Fernandes da Costa-----------------------------------------------------------20,00 valores 

Luís Pedro Pratas Branco Santiago-----------------------------------------------------------------------16,33 valores 

Raquel Alexandra de Jesus Correia-----------------------------------------------------------------------13,67 valores 

Pedro Emanuel de Oliveira Monteiro------------------------------------------------------------------13,33 valores b) 

Jessica Afonso Ferreira------------------------------------------------------------------------------------13,33 valores b) 

Duarte de Freitas Garrido---------------------------------------------------------------------------------13,33 valores b) 

Patrícia Caçador Carvalho---------------------------------------------------------------------------------- 13,33 valores 

Ailton Jorge Lima Cruz---------------------------------------------------------------------------------------12,67 valores 

Diogo Simões Alves Ribeiro------------------------------------------------------------------------------12,00 valores a) 

Íris Filipa Freitas da Silva----------------------------------------------------------------------------------12,00 valores a) 

Maria Alexandra Melo de Macedo Gomes Soares----------------------------------------------------12,00 valores 

a) Candidato(a) ordenado(a) superiormente após aplicação do critério b) definido na Ata n. º1 relativamente aos critérios de preferência 

(“Experiência profissional de maior relevância no exercício das funções a exercer, constantes do anúncio”).   

b) Candidato(a) ordenado(a) superiormente após aplicação do critério C) definido na Ata n. º1 relativamente aos critérios de preferência 

(“Candidato com formação profissional mais relevante nos termos e circunstâncias predefinidas acima”). 

 

Universidade de Aveiro, em 13 de fevereiro de 2026. 

A Presidente do Júri, 

 

 

 __________________________________  

(Doutora Rita Maria Tinoco da Silva Torres) 
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