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Universidade de Aveiro 

Processo de Seleção e Recrutamento (M/F) 
1 - Foi publicado no sítio dos Serviços de Gestão de Recursos Humanos, da Universidade de Aveiro, o processo de 
seleção e recrutamento de Um (1) Técnico Superior, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo 
incerto, com fundamento no disposto no na alínea g) do n.º 2 do artigo 140.º do Código do Trabalho, aprovado e 
publicado em anexo, pela Lei n.º 7/2009, de 12 de fevereiro, para ocupar o Técnico de Laboratório no âmbito do 
projeto “IMPACTO - Plano de Monitorização Populacional e Mitigação de Impactos das Espécies de Ungulados 
Silvestres em Portugal: Ref.ª CND-CTTRI-287-SGRH/2025 

2 - O prazo de candidatura é de 10 dias úteis, contados a partir da data da publicitação do anúncio no jornal. 
3 – A formalização da candidatura deverá ser realizada através do seguinte link: 
 
https://www.ua.pt/pt/sgrh/tag 

 
 
         

 
Aveiro, em 12 de dezembro de 2025 

O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gonçalves Ferreira 

Publicitação: Jornal Público, edição de 14 de janeiro de 2026. 
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