Universidade de Aveiro
Processo de Selecdo e Recrutamento (M/F)

Publicita-se a abertura do seguinte processo de sele¢do e recrutamento no sitio dos Servigos de Gestdo de Recursos
Humanos da Universidade de Aveiro: https://www.ua.pt/pt/sgrh/pessoal-tag-novos-concursos-e-ofertas:

Nos termos da alinea c) do n.2 3 do artigo 23.2 dos Estatutos da Universidade de Aveiro, na versdo homologada pelo
Despacho Normativo n.2 1-C/2017, publicados na 22 Série do Didrio da Republica, de 24 de abril de 2017, e do
Regulamento de Carreiras, Retribuigdes e Contratagdo do Pessoal Técnico, Administrativo e de Gestdo em regime de
contrato de trabalho da Universidade de Aveiro, publicado na 22 Série do Diario da Republica n.2 173, de 4 de
setembro de 2020, pretende-se contratar em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, com
fundamento no disposto na alinea g) do n.2 2 no artigo 140.2 do Cddigo do Trabalho, aprovado e publicado em
anexo, pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro: Ref.2 CND-CTTRI-08-SGRH/2024 — 1 Técnico Superior na 22 posi¢do
remuneratoria (1 439,31 €), acrescido do direito a subsidios de refeigdo, de férias e de Natal, para ocupar o posto de
trabalho de Técnico de Laboratério em decorréncia da necessidade de execugdo da Unidade de I&D do Instituto de
Nanoestruturas, Nanomodelagdo e Nanofabricagdo, i3N-UA, financiado por verbas da Fundagdo para a Ciéncia e
Tecnologia, com as seguintes atribui¢des:

e  Apoio na preparagdo dos equipamentos necessarios a realizagdo das aulas;

e  Apoio técnico a projetos;

e Apoio técnico a equipamento laboratorial;

e  Gestdo de stocks;

e  Gestdo de residuos;

e Apoio a gestdo/execugdo de trabalhos laboratoriais.

REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE:

HABILITACOES:

- Mestrado em Engenharia Fisica ou Fisica e areas afins.

Caso a habilitagdo académica tenha sido obtida no estrangeiro, exige-se reconhecimento, equivaléncia ou registo do
grau nos termos da legislagdo aplicavel.

OUTROS REQUISITOS:

- Dominio da lingua inglesa (nivel B1 do QECR);

- Utilizagdo de suites de produtividade integradas (preferencialmente MS Office Suite), em particular processador de
texto, folhas de calculo, correio eletrénico, navegador e base de dados;

- Sdo condigdes preferenciais a valorizar possuir conhecimentos comprovados e ou experiéncia prévia em:
. Utilizag3o de sistemas lasers;
e  Utilizagdo de equipamentos de caracterizagdo morfoldgica, estrutural e elétrica;
e  Utilizagdo de normas e protocolos de higiene e seguranga laboratorial;
e  Utilizagdo de sistemas de vacuo e criogenia ao nivel laboratorial;
e  Utilizagdo de gases laboratoriais;
e Oficina eletrdnica, sistema de controle e aquisi¢do de dados.

O prazo de candidatura é de 10 dias Uteis, contados a partir da data da publicitagdo do anuncio no jornal.

Universidade de Aveiro, em 28 de abril de 2024
O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gongalves Ferreira

Publicitagdo: Jornal Publico, edicdo de em 24 de maio de 2024
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